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TABELA 1: PLAN DZIALAN SRODOWISKOWO-SPOLECZNYCH , FARMA WIATROWA POTEGOWO, POLSKA

Ryzyka Srodowiskowe i
spoleczne

(Liability/Benefits)

Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

Status

0 Ogolne zarzadzanie korporacyjne i projektowe

0.1 | Wyznaczenie managera OSiBHP dla | Zapewnienie zgodnosci i Najlepsza praktyka Wihasne Trwajgce Manager OSiBHP
projektu i utrzymanie systemu wdrozenie polityk Wymog pozyczkodawcy. Stworzony system
zarzadzania OSiBHP w trakcie korporacyjnych i wymagan zarzadzania OSiBHP
budowy i eksploatacji farmy pozyczkodawcow.
wiatrowej. Obejmuje to takze audyty EHS manager
wewnetrzne wykonawcow. EHS mal_wagement
Opracowac specyficzne dla projektu systems in place
kluczowe wskazniki wydajnosci Opracowanie KPIs
(KPI) w ramach systemu zarzadzania przed odbiorem.
OSiBHP.

0.2 | Zapewni¢ pelng zgodnos¢ Projektu z | Zapewnienie zgodnosci. Prawodawstwo krajowe Wiasne Trwajace Zapewnienie zgodnosci.
polskim ugtawgdawstwem, z Potrzeba zapewnienia ze Wymogi pozyczkodawcy. Podsumowanie status w
wymogami Pozyczkodawey i relacje spoleczne s3 Raporcie rocznym dla
najlepszymi praktykami utrzymane. pozyczkodawcow
Upewnic si¢, ze projekt spelnia
wymagania lokalnych planow
zagospodarowania oraz ze
przeprowadzone sg odpowiednie
konsultacje i komunikacja w ramach
rozwoju projektu.

0.3 | W ciagu 3 lat dzialalno$ci nalezy Przeglad dziatania po Wymogi pozyczkodawcy. | Zewnetrzne W ciagu 3 lat od | Raportowaé do
przeprowadzi¢ niezalezng audyt zakonczeniu budowy i odbioru farmy pozyczkodawcy w
OSiBHP projektu, aby ocenié upewnienie sie, ze ramach raportéw
zgodno$¢ 1 wdrozenie najlepszych spetnione sa kryteria rocznych
praktyk. Obejmuje to kwestie projektowe, ocena
operacyjne, a takze kwestie zwigzane | kluczowe wskazniki
z roznorodnoscia biologiczna. wydajnosci (KPI).




Na tej podstawie dokonac¢ przegladu
planow zarzadzania OSiBHP i farmg
wiatrowsa.

Przeprowadzi¢ podobny audyt po 10
latach dziatania.

Ryzyka Srodowiskowe i

spoleczne
(Liability/Benefits)

Na podstawie audytu
odpowiednio zmieni¢ plan
zarzadzania ESAP i EHS w
celu zmniejszenia ryzyka i
zapewnienia ciaglej
zgodnosci z krajowym
ustawodawstwem oraz
wymogami dotyczacymi
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Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

ESSMP i warunkéw pozwolen dla
r6znych komponentéw Projektu
Upewnienie sig, ze wymog zostat
uwzgledniony w przetargach dla
wykonawcow i upewnienie sie, ze

Wymagania
pozyczkodawcy

pozyczkodawcy.
04 Przesyta¢ regularne raporty do Zapewnienie ze dziatania Wymogi pozyczkodawcy | Wiasne Raporty Raporty dostarczane
pozyczkodawcow w sprawie: okreslone w ESTA/JESMP i powinny by¢ terminowo bez uwag
« Wynikéw $rodowiskowych, warunkach pozwolen sg dostarczane w pozyczkodawcy
spotecznych i BHP odpowiednio wdrazane. 0kfesglch 6-Cli10
. L miesigcznych w
Wskaznikow KPI trakcie budowy
« Statusu wdro?enia systemu a potem w
zarzadzania OSiBHP roczych
* statusu kazdego dziatania ESAP
0.5 Firma opracuje korporacyjne plany CSR bedzie obejmowato Najlepsza praktyka Wiasne i W ciagu 3 lat od | Link do CSR w raporcie
zarzadzania OSiBHP i plan CSR informacje o firmie i KPI. zewnetrzne oddania do rocznym
zgodnie z najlepsza praktyka i bedzie | \v ramach CSR i SEP eksploatacji lub
ujawnia¢ informacje njefipansowe opracowanie programow wczesniej
spoteczenstwu na poziomie wsparcia lokalnych
korporacyjnym spotecznosci
PR1 | Ocena i zarzadzanie oddzialywaniami i problemami Srodowiskowymi i spolecznymi
11 Wdrozenie wymagah OOSS, w tym Zgodnosé Prawo krajowe. Wiasne/zewnetrzne | Trwajace Raportowa¢ zgodnosé

W raporcie rocznym




wykonawca musi przestrzegac
wymagan krajowych i
pozyczkodawcow.

Ryzyka Srodowiskowe i
spoleczne

(Liability/Benefits)
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Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

12

W ramach systemu zarzadzania
OSiBHP opracowaé i wdrozyé plan
zarzadzania wykonawcg /
podwykonawca w celu zarzadzania
OSiBHP budowy i innych
wykonawcow, obejmujacy Co
najmniej:

» Uwzglednienie odpowiednich
wymagan ESAP i PZS w umowach / i
dalszych umowach

* Okreslenie rol i obowiazkow
miedzy firmg Winergy a
wykonawcami

* Wymogi dla wykonawcdw robot
budowlanych w celu opracowania
planow zarzadzania OSiBHP w tym
zakresie, w tym BHP i spotecznych;
praca; ruch drogowy i transport itp
* Monitorowanie i audyt klienta

* Zdefiniowanie tresci raportow
OSiBHP Wykonawcow, aby
umozliwi¢ Winergy raportowanie
Kredytodawcom

» Weryfikacja kompetencji i / lub
szkolenie odpowiedzialnych
pracownikéw OSiBHP

Zapewnienie, ze
wykonawca jest poprzez
umowe zobowigzany do
przestrzegania wymogow
ESIA | ESMP

Wymog
pozyczkodawcow.
Dobra praktyka

Wewngtrzne i
doradccy

Przed
wykonaniem
kontraktow

Opracowany plan i
odpowiednie wymogi
uwzglednione w
kontraktach.

13

Operacyjny program zarzadzania
OSiBHP uwzgledniajacy plan
zarzadzania zakloceniami adresujacy
monitoring potencjalnego
oddzialywania hatasu i migotania
cienia i ich ograniczanie, w tym

Potrzeba zapewnienia
zgodnosci

Wymagania
pozyczkodawcow. Dobra

praktyk

Wewngtrzne i
doradcy

Przed
rozpoczeciem
budowy i
kontynuowany

Ogolna zgodnos¢




wymaganiom okre§lonym w PR4 oraz
monitorowaniu ptakow i nietoperzy
zgodnie z PR 6

Ryzyka Srodowiskowe i
spoleczne

(Liability/Benefits)
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Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

PR2

Warunki zatrudnienia i pracy

2.1 | Przygotowaé, wdrozy¢ i przekazad Ulepszone praktyki Wymogi Wewngtrzne/ Przed Raportowanie
pracownikom polityke kadrowa i kadrowe i zgodno$¢ z pozyczkodawcuy zlecone rozpoczeciem zgodnosci.
procedury vI:Iceéu s;:ielnienia prawem kr_'clj;DOF\;vam i (standardy EE/ILO) fazy budowy Polityki i procedury
wymogoéw Kredytodawcow i wymogami .
ozepisow krajowych (wykoawcy Prawodawstwo krajowe \z,\gt/\ll(v?gijmzlge orzez
majg stosowac¢ rownowazne zasady). Klienta lub
Zepewnic aby zarémo KlientZ jak_i niezaleznego
wykonawcy utrzymuja odpowi gdn ie profesjonaliste.
osoby odpowiedzialne za wdrozenie
PR2
2.2 Ustanowi¢ formalng procedure Polepszone relacje Wymog pozyczkodawey Wewngtrzne/ Przed Procedura sktadania
sktadania skarg przez pracownikow pracownikow zlecone rozpoczeciem skarg przez
dla wszystkich wtasnych i /wykonawcow i fazy budowy pracownikow
koptraktowychv pracown{kéw oraz zarzadzanie. Rejestr skarg
poinformowanie o tym sily roboczej. L ,
Aktualizacja postepow
w zakresie
rozpatrywania skarg
pracownikow zawartych
w sprawozdaniach dla
kredytodawcow
2.3 Przeprowadzenie oceny ryzyka Niepokoje pracownicze, Wymogi Wewnetrzny Przed budowsg Raport oceny ryzyka
podstawowego tanicucha dostaw w szkody w reputacji firmy pozyczkodawcuy (nadzor zgodnoscei) / fancucha dostaw
odniesieniu do warunkow pracy oraz (standardy EE/ILO) Wykonawcy Przed
pracy dzieci i pracownikow (opracowanie i eksploatacja

przymusowych zgodnie z PR2

Prawodawstwo krajowe

wdrozenie




Ryzyka Srodowiskowe i
spoleczne

(Liability/Benefits)

OFFICIAL USE

Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

procedury audytu i
monitorowania
tancucha dostaw)

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

Status

PR3

Efektywnos¢ zasobéw i zapobieganie

i kontrola zanieczyszczen

3.1 W ciagu 1 roku od odbioru prac Potrzeba zapewnienia ze Prawodawstwo krajowe. .Zewngtrzne Po Raportowaé do
wykona¢ powykonawczg ocene halas i wibracje sa w Najlepsza praktyka wybudowaniu. pozyczkodawcow wraz
hatasu w celu okreslenia faktycznego | granicach dopuszczalnych z rekomendacjami.
poziomu hatasu na wszystkich limitow.
obszarach mieszkalnych w promieniu
1 km od turbin wiatrowych
W oparciu o wyniki powyzszej oceny
i konsultacji z mieszkancami
opracowa¢ dodatkowe plany
tagodzenia w celu zapewnienia
zgodnosci.

32 | Wdrozy¢ wszystkie wymogi Zgodnos¢ z najlepsza EBRD PR3 Lider OSiBHP W trakcie Raportowanie zgodnie z
monitoring dla zarzadzania praktyka migdzynarodowa i projektu budowy i wymogami
oddziatywaniem wizualnym, hatasu i | standardami krajowymi Standardy polskie eksploatacji monitorowania
zapylenia. , Wykonawcy okreslonymi w ESMMP

) 7 ienie. ze skargi Wytyczne OSiBHP dla o :
Nalezy wdrozyc¢ na etapie budowy a'pe.vs'/nle{u'e, zes argl na - i Bank oraz biezgce informacje
- ucigzliwo$ci w okresie energil wiatrowe] Banku 2Wrotne.
oraz eksploatacji : [
budowy beda ograniczone Swiatowego

PR4 | BHP

4.1 Wdrozenie standardow BHP i Zapewnienie zgodnosci Prawodawstwo krajowe Wewngtrzne Trwajace Raportowac wszelkie
zapewnienie personelu i Wymagania niezgodnosci w
wykonawcow zgodnie z normami pozyczkodawcy raportach rocznych
krajowymi

4.2 | Opracowanie i wdrozenie planu Zapewnienie zgodnosci Prawodawstwo krajowe Wykonawcy Przed dostawa Opracowany plan

(plan6éw) ruchu drogowego i

Wymagania

wyposazenia i

(plany)




transportu pokrywajacego dostawy

Ryzyka Srodowiskowe i

spoleczne
(Liability/Benefits)

OFFICIAL USE

Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

pozyczkodawcy

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

materialow i

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

Raportowanie o

turbin i materiatlow i obejmujacego wdrozone zgodnosci z planami i 0
dostep, trasy, roznorodno$¢, tadunki podczas wypadkach drogowych
ponadnormatywne, szkolenie budowy

kierowcow i konsultacje z

administracja drogows.

4.3 | Regularne spotk_ania z Aktywnie zarzadzanie Wymagania Wewngtrzne Spotkania Dowody spotkan.
gospodarstwamia potencjalnie relacjami z interesariuszami | pozyczkodawcy kwartalne w Rejestr skarg
dotknigtymi migotaniem cienia (patrz Zreduk . a1 d Dob Kivk pierwszym roku | i )

ESIA), badanie raportow/skarg n/t re li °W,a'?'.e ll)(otenqa 0 obra praklyka eksploatacji a Srodki tagodzace )
migotania cienia. W razie potrzeby | 4 "ol I skarg nastenie zastosowane w razie
wdrozy¢ dziatania fagodzace dla Spolecznoscl corocznie. potrzeby i ngodnlpne z
ograniczenia ucigzliwosci Skargi narazonymi ludzmi.
rozpatrywane
po otrzymaniu
PR6 | Bioréznorodnos$¢ i zywe zasoby naturalne

6.1 | Wykona¢ monitoring ptakow i Ocena oddzialywania Prawo krajowe Zewngtrzne Trwajace Monitoring w trakcie
nietoperzy w obrebie projektu w faktycznego na podstawie Najlepsza praktyka budowy i
trakcie fazy budowy i faz oceny danych . owykonawcz

y i y y dany Wytyczne OTORP i powy Y
eksploatacji - .
Polskiego Stowarzyszenia
Energetyki Wiatrowej
6.2 Wykorzystaé niezaleznego Niezalezny monitoring. Zewngtrzne Budowa i Niezalezny raport

wykwalifikowanego eksperta
ornitologa (IEO)do przeprowadzenie
przegladu monitoringu

Potrzeba przegladu dla ciaglego
monitoring po trzech latach
eksploatacji bazujaca na
rekomendacji koncowej IOE po
trzecim roku.

Publikowac streszczenie raportu w

eksploatacja

dostarczany w kazdym
roku.

Streszczenie
dostarczane
pozyczkodawcom jako
cze$¢ raportu rocznego




internacie i udostepnia¢ jako czgs¢
planu zaangazowania interesariuszy.
Udostepnia¢ wyniki takze organom.

Ryzyka Srodowiskowe i

spoleczne
(Liability/Benefits)
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Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

6.3 | Uaktualni¢ ornitologiczny model Wptyw na receptory EBRD PR6 Spotka projektu Przed Przeprowadzenie
ryzyka kolizyjnego danymi bioréznorodnosci Czas Zarzadu rozpoczeciem rewizji modelu ryzyka
monitoringowymi z pierwszych Najlepsza praktyka OSiBHP projektu kolizji i ustalenia
trzech lat eksploatacji i opracowac wiaczone w BAP.
odpowiedni na przyszto$¢ monitoring . Specjalisci d/s
i $rodki tagodzace. Informowanie o bior6znorodnosci Audyt wynikow przez

adaptacyjnym zarzgdzaniu specjaliste w zakresie

Na tej podstawie opracowac ryzykiem roznorodnosci zZrownowazonego
dhugoterminowy Plan Dziatan dla biologicznej. rozwoju (doradca
Bioréznorodno$ci (BAP) i aktywny srodowiskowo-
plan zarzadzania turbinami dla spoteczny
zaadresowania zarzadzania pozyczkodawcy)
monitoringiem i turbinami —
wiaczajac w to predkos¢ turbin,
wylaczenia w razie potrzeby majgce
na celu ograniczanie ryzyka.

6.4 | Wspierac i uczestniczy¢ w Zapewnienie, ze Najlepsza praktyka W zaleznosci od W zaleznosci od

jakichkolwiek ocenach
skumulowanych farm wiatrowych w
okolicy..

oddziatywania
skumulowane sg
zaadresowane.
Udostepnianie danych o
ptakach i nietoperzach
odpowiednie z organami i
innymi deweloperami dla
utatwienia oceny
jakichkolwiek przysztych
efektow skumulowanych

potrzeb potrzeb




Ryzyka Srodowiskowe i
spoleczne

(Liability/Benefits)

OFFICIAL USE

Wymaganie

(Legislacyjne, EBRD
PR, Najlepsza praktyka)

Zasoby, Potrzeby
inwestycyjne,
Odpowiedzialno$¢

Ramy czasowe

Cel i kryteria oceny
skutecznego
wdrozenia

Status

PR8 | Dziedzictwo kulturowe
8.1 Opracowac i wdrozy¢ procedurg w Minimalizacja wptywu na Wymogi pozyczkodawey | Wewngtrzne/ Przed budowa Przygotowany plan
sprawie przypadkowych znalezisk | dziedzitwo kulturowe zlecone przestany do
wyszkoli¢ personel w jej stosowaniu. pozyczkodawcow do
przegladu
PR10 | Udostepnianie informacji i zaangazowanie interesariuszy.
10.1 | Plan Zaangazowania Interesariuszy Zapewnienie efektywnego Wymogi pozyczkodawcy | Wewnetrzne Przed Przygotowany plan
(SEP) bedzie wdrozony w okresie zaangazowania eksploatacja przestany do
budowy i eksploatacji. interesariuszy i utrzymanie pozyczkodawcow do
Zapewni¢ regularne konsultacje dobrych re]apji ze przegladu i otrzymanie
szczegdlow projektu z lokalnymi spolecznoscia braku. sprzeciwu przed
spoleczno$ciami dostarczanie wdrozeniem.
streszczen raportow operacyjnych Notatki ze spotkan i
zgodnie z wymogami najlepszej zawiadomienia z tablic
praktyki i CSR. dostepne
pozyczkodawcy do
przegladu jako czgéc
raportow rocznych.
10.2 | Uaktualni¢ SEP Zeby zdefiniowaé Zapewnienie efektywnego Wymogi pozyczkodawcy | Wewnetrzne Przed Przygotowany plan
zaangazowanie i raportowanie z zaangazowania eksploatacja przestany do

lokalnymi interesariuszami, wtacznie
z sasiadujgcymi gminami w fazie
eksploatacji.

Powinno to uwzglednia¢ specyficzne
wymogi odno$nie zaangazowania
zwigzane z ucigzliwymi
oddzialywaniami jak podano w PR 3 i
PR 4

interesariuszy i utrzymanie
dobrych relacji ze
spotecznoscia

pozyczkodawcow do
przegladu i otrzymanie
braku sprzeciwu przed
wdrozeniem.

Notatki ze spotkan i
zawiadomienia z tablic
dostepne
pozyczkodawcy do
przegladu jako czgs¢
raportow rocznych.
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Ryzyka Srodowiskowe i Wymaganie Zasoby, Potrzeby Cel i kryteria oceny
spoleczne (Legislacyjne, EBRD inwestycyjne, Ramy czasowe skutecznego
(Liability/Benefits) PR, Najlepsza praktyka) = Odpowiedzialnos¢ wdrozenia

10.3 | Opracowac i wdrozy¢ efektywny Zapewnienie efektywnego Wymogi pozyczkodawcy | Wewnetrzne Przed budowa i | Opracowana procedura
mechanizm reagowania na skargi dla | zaangazowania w czasie i dowody na
spofeczenstwa (nota bene jest on interesariuszy i utrzymanie budowy i podnoszenie

odrebny niz opisany w PR2) dobrych relacji ze eksploatacji $wiadomosci lokalnych

spotecznoscia spotecznosci na temat

dostepu do mechanizmu




